Kurzbeschreibungen der LSZ-geforderten Projekte
im Kreis Weimarer Land im Jahr 2022

HANDLUNGSFELD 1 -
Planungs-, Steuerungs- und Vernetzungsprozesse

Sozialplanung

Landratsamt Kreis Weimarer Land

Aufgabe der Sozialplanung im Rahmen des LSZ ist Steuerung der Planungsprozesse, die Umsetzung der
im "Fachspezifischen Plan Familie 2020/21" genannten Ziele sowie die administrative Koordinierung des
LSZ fur den Landkreis. Die Sozialplanung arbeitet eng mit den Fachamtern (Soziales, Jugend, Gesund-
heit sowie der Gleichstellungsbeauftragten) und weiteren externen Akteuren zusammen.
Arbeitsschwerpunkte fir 2022 sind die Fortschreibung des fachspezifischen Plans (Ergénzung bzw. Spe-
zifizierung der seniorenpolitischen Ziele, Aktualisierung der demografischen Zahlen, Einbindung des
Evaluationskonzeptes), die Pflege und Weiterentwicklung der sozialstrukturellen Daten der Planungs-
raume und die Yorbereitung einer Pflegebedarfsplanung. Die Personalkosten der Sozialplanungsstelle
werden aus dem LSZ finanziert.

HANDLUNGSFELD 2 - Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Mobilitat

Koordination - Lokales Bindnis fir Familie im Weimarer Land
Diakoniewerk Apolda gGmbH
Das Lokale Bindnis fir Familie setzt sich dafur ein, Familienfreundlichkeit als politisches und gesell-

schaftliches Ziel im Kreis zu verankern, die Interessen und BedUrfnisse von Familien zu erkennen und
Angebote fir ungedeckte Bedarfe zu entwickeln.

Durch die Forderung von Personal- und Sachkosten der Koordinierungsstelle im Rahmen des LSZ sollen
die bisherigen Aktivitaten weiter gesichert werden: die jahrliche Verleihung des Familienpreises an Un-
ternehmen bzw. Vereine, die Erhohung der Nutzungs- und Angebotszahlen des Familienpasses, der
Ausbau der Zusammenarbeit mit der Initiative "Erfolgsfaktor Familie”, die Transparenz tber Ferienbe-
treuungsangebote und die Vermittlung von 10 Familien-Patenschaften.



HANDLUNGSFELD 3 - Bildung im familiaren Umfeld

Lesecafé der Generationen
Stadt Apolda, Kreis-, Stadt- und Fahrbibliothek
Bibliotheken sind Horte des Wissens und Orte der Begegnung. Sie fordern mit ihren generationsiiber-

greifenden Angeboten das lebenslange Lernen und den gegenseitigen Austausch. Das Lesecafé bringt
Menschen zusammen, die sich flr Blcher interessieren. Es richtet sich insbesondere an altere Men-
schen und Familien. Fir 2022 sind mind. 12 Veranstaltungen zur Leseférderung geplant, die der Lite-
raturvermittlung in der Bibliothek dienen und von einer Ehrenamtlichen geplant und durchgefiihrt wer-
den. Die Gaste des Lesecafés kdnnen durch eigene Beitrdge partizipieren, erhalten Buchtipps und kdn-
nen eigene Themenvorschldge einbringen. Uber verschiedene Medien wird tiber das Projekt berichtet
und fir eine Teilnahme geworben.

Neue Familien in der Orientierung

Forderkreis Integration e.V. (FKI)

Der FKI e.V. begleitet und fordert die Integration von Menschen mit Migrationshintergrund in allen Be-
reichen und ist Trager des Netzwerkes fur Integration im Kreis Weimarer Land.

Bei den Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund, die die Schulen und Bildungseinrichtun-
genim Kreis besuchen, sind erhebliche Defizite beim Lernen und in der Orientierung im deutschen Alltag
festzustellen, die durch die eigene Familie nicht kompensiert werden kdnnen.

Durch die LSZ-Forderung werden zwei padagogische Fachkrafte mit Fremdsprachenkenntnissen in ge-
ringflgiger Beschaftigung finanziert, die taglich im Klub Eckolstadt den jungen Menschen und Familien
beratend zur Seite stehen. Neben einer Hausaufgabenhilfe werden in den Bereichen Sport und Freizeit
Kooperationen mit andern Vereinen und Gruppen initiiert, um die Integration zu fordern und die soziale
Situation der zugewanderten Familien zu stabilisieren. Seit Juni 2022 kiimmert sich das Projekt verstarkt
um geflichtete Familien aus der Ukraine, Schwerpunkte sind hier Sprachvermittlung, Kinderbetreuung
und Orientierungsberatung.

Familienzentrum "Charlotte” in Bad Sulza
Institut fir angewandte Padagogik e. V.

Das Familienzentrum unterstiitzt und fordert Kinder, Eltern und Familien in Bildungs-, Betreuungs- und
Erziehungsfragen. Als Bildungs- und Erfahrungsort kniipft die "Charlotte” an nachbarschaftliche Le-
benszusammenhange an, aktiviert die Selbsthilfepotentiale von Eltern und fordert deren soziale Netz-
werke.

Das Familienzentrum bietet niedrigschwellige offene Angebote (z. B. das Begegnungscafé), verschie-
dene Kurse fur Eltern und Kinder (u. a. PEKIP, Koala, Babymassage), Elternbildungsveranstaltungen und
thematische Workshops, gesundheitsfordernde Angebote (Hebammensprechstunde, Bewegungsange-
bote) und Ferienangebote. Das "Familienzentrum mobil " ist aufsuchend in den Ortschaften der Land-
gemeinde unterwegs.
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Familienbildung und -Erholung fir Pflegefamilien
Jugendamt, Landratsamt Weimarer Land

Das Jugendamt hat gemaf § 37 Abs. 2 SGB VIl die Pflicht, Pflegepersonen Beratung und Unterstitzung
zur Bewaltigung ihres Erziehungsauftrages zur Verfigung zu stellen. Innerhalb einer Familienbildungs-
und Erholungswoche wird den Pflegefamilien des Kreises die Mdglichkeit zur Fortbildung und zur Star-
kung sowie Weiterentwicklung ihrer Erziehungskompetenz, insbesondere im Blick auf die besonderen
Herausforderungen durch die Pflegeaufgabe, gegeben.

Ebenfalls finanziell unterstitzt wird ein Pflegefamilienfest, das dem gegenseitigen Kennenlernen sowie
der gegenseitigen Vernetzung dient und letztlich fir die Familien auch ein Dankeschdn ist und |hr Enga-
gement wiirdigen soll.

Ein Workshop fur Jugendliche aus Pflegefamilien dient dazu, die jungen Menschen auf die Verselbst-
standigung vorzubereiten.

Thiringer Eltern-Kind-Zentrum (ThEKiZ] in Berlstedt
Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH (TWSD])
Das Angebot des ThEKIZ richtet sich an alle Familien der Landgemeinde Am Ettersberg, unabhangig

vom Alter und dem Kindergartenbesuch der Kinder. Das ThEKiZ ist ein gern genutzter Ort der Begeg-
nung, der Bildung und Beratung mit kurzen Wegen fiir Familien. Eltern, Grof3eltern oder interessierte
Birgerinnen und Birger kdnnen sich mit ihren Ideen und ihrem Engagement aktiv einbringen und be-
teiligen.

Durch die Zuwendung werden regelmafige Kurse (Krabbelgruppe, Sportgruppe, Eltern-Kind-Topfern,
Liederkreis, Eltern-Kind-Yoga), Beratungsangebote (Beratung durch Jugendamt, Frihe Hilfen und Ent-
wicklungspsychologische Beratung), Bildungsangebote (thematische Elternabende] und der Erfah-
rungsaustausch der Eltern untereinander (Elternbegleitung, offener Spielplatz, Familienwandertag, etc.)
gefordert.

Ankunftskurse fir Geflichtete aus der Ukraine
Kreisvolkshochschule Weimarer Land

Die KVHS Weimarer Land unterstitzt gefllichtete Familien aus der Ukraine durch ein Angebot der
Sprach- und Kulturférderung. Ziel ist es, erste einfache Sprachkenntnisse zu vermitteln sowie kulturelle
und gesellschaftliche Zusammenhange zu vermitteln. Dabei arbeitet die KVHS mit einem ganzheitlichen
Ansatz und verbindet den Erwerb von elementaren Sprachkenntnissen mit der Einbindung von Kennt-
nissen fur das Alltagsleben in Deutschland, vom kulturellen und gesellschaftlichen Wertesystem.

Die KVHS plant je einen Kurs mit 20 TN in einem Umfang von 100 UE in der VG Kranichfeld, der LG Bad
Sulza, den Stadten Bad Berka und Blankenhain, der LG Am Ettersberg sowie zwei Kurse in Apolda. Eine
Kinderbetreuung wahrend der Kurszeiten wird gewahrleistet. Finanziert werden Honorare fir Dozenten
und Betreuungskrafte sowie Sachausgaben fir Lehrmaterialien.
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HANDLUNGSFELD 4 - Beratung, Unterstiitzung und Information

Frauen- und Familienzentrum in Apolda
Diakoniewerk Apolda gGmbH
Das FFZ bietet Frauen und deren Familien zu unterschiedlichen Themen Bildungs-, Beratungs- und

Freizeitangebote an, mit dem Ziel ihre Erziehungskompetenz und Selbstfiirsorge zu starken. Die regel-
maBig stattfindenden Kurse (z. B. das Eltern-Kind-Turnen, das Mittwochsfrihstick, der Krabbelkreis)
erfillen mehrere Funktionen: Sie fordern die Sozialkompetenz der Frauen, starken ihre sozialen Netz-
werke, ermoglichen den Erfahrungsaustausch zu unterschiedlichen familienrelevanten Themen, bieten
niedrigschwellige Beratung und Unterstiitzung und ermutigen zur Selbsthilfe.

Durch die LSZ-Forderung werden bedarfsorientierte Angebote realisiert, die sich insbesondere an be-
rufstatige Mitter richten und das psychosoziale Wohlbefinden starken sollen, u. a. ein Sportkurs "Fit
nach dem Job", die Kursreihe "Zeit fir mich - Frauen unter sich” und weitere Einzelveranstaltungen.

Pflegenetzwerk des Weimarer Landes

Kreisvolkshochschule Weimarer Land

Durch das Pflegenetzwerk wird die Pflegeinfrastruktur im Kreis gestarkt. Es werden Rahmenbedingun-
gen geschaffen und gestaltet, die eine qualitativ hochwertige Pflege in der hauslichen Umgebung er-
moglichen oder erleichtern. Pflegende Angehdrige werden durch das Netzwerk in ihren Ressourcen und
in ihrer Rolle gestarkt.

Das Netzwerk stellt dazu Informationen Uber Beratungs- und Unterstiitzungsangebote bereit, vermittelt
medizinisches und pflegebezogenes Wissen, zeigt Entlastungsmaglichkeiten auf, starkt die Hilfe zur
Selbsthilfe und ermdglicht die Vernetzung und Erfahrungsaustausch zwischen Betroffenen.

Entwicklungspsychologische Beratung
Lebenshilfewerk Weimar/Apolda e.V.
Die Entwicklungspsychologische Beratung ist ein praventives, qualitatsgesichertes Konzept, um Bin-

dungsstorungen im Baby- und Kleinkindalter (0 bis ca. 3 Jahre) zu verhindern oder aufzulésen, stabile
Bindungen zwischen Eltern und Kind zu férdern und die Erziehungskompetenzen der Eltern zu stéarken.
Esist ein niederschwelliges, offenes Beratungsangebot, durchgefiihrt von entwicklungspsychologischen
Beraterinnen der Interdisziplinaren Frihforderstelle Weimarer Land. Um auch Eltern im landlichen
Raum, fur die lange Anfahrtswege mit Baby oder Kleinkind oft grof3e Hirden darstellen, erreichen zu
konnen, wird die Beratung auch in Rdumlichkeiten von Kooperationspartnern (Thekiz Berlstedt, Famili-
enzentrum Bad Sulza und Bad Berka, etc.] angeboten.

Erziehungs- und Familien-Beratungsstelle
Tragerwerk Soziale Dienste in Thiiringen GmbH (TWSD]
Die Erziehungs- und Familien-Beratungsstelle ist Anlaufstelle fur Kinder, Jugendliche, Eltern oder Fa-

milien, die Angste, Sorgen oder Note haben und Rat suchen. Die Beratungsstelle steht auch anderen
Bezugspersonen (GroB- oder Adoptiveltern) und padagogischen Fachkraften offen. Das qualifizierte
Personal der Beratungsstelle begleitet und unterstitzt in allen familienbezogenen Fragestellungen und
in besonderen Situationen (z. B. bei Trennung, Scheidung, Tod eines Angehdrigen). Die Personal- und
Sachkosten der Beratungsstelle werden anteilig vom Kreis und aus dem LSZ gefordert.
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Aufnahme und Angebote fir geflichtete Familien
Katholische Pfarrei Jena, Gemeinde Apolda

Seit Mai 2022 besteht mittwochs fir ukrainische Familien und Einheimische ein Begegnungs- und Ver-
netzungsangebot auf dem Gelande der Katholischen Gemeinde Apolda, ca. 50 Personen sind regelmafig
dort. Nach Bedarf werden Spiel- und Beschaftigungsangebote geschaffen. Finanziert werden Aufwands-
entschadigungen fiir die ehrenamtliche Begleitung dieser Treffen und Ubersetzungsleistungen (Perso-
nen aus dem Kreis der Geflichteten), Sachkosten fir Spiel- und Sportgerate sowie Verbrauchsmaterial.

Sexuelle Bildung und Aufklarung
Pro Familia LV Thiringen e.V.

Finanziert werden Personalkosten fir 12 Wochenstunden zur Durchfiihrung von Praventions- und Auf-
klarungsarbeit im Themenfeld Sexualitdt und gesundheitliche Aufklarung mit Familien und Jugendli-
chen, in Einrichtungen der Jugendhilfe, in Einrichtungen der Behindertenhilfe sowie fir Eltern und Mul-
tiplikatoren; Sachkosten fir Miete und Mietnebenkosten, Offentlichkeitsarbeit, Weiterbildung, Biro- und
Verbrauchmaterial.

HANDLUNGSFELD 5 - Wohnumfeld und Lebensqualitat

Kapellendorf gemeinsam gestalten
Gemeinde Kapellendorf

In einer moderierten Planungsphase entwickeln vier lokale Vereine (Kirmesverein, Férderverein Was-
serburg und Kapellendorf, Feuerwehrverein, Kindergartenverein) gemeinsam eine Veranstaltungsreihe,
welche die Dorfbewohnerinnen wieder mehr in Kontakt bringen soll. Geplant sind Aktionen, die das so-
ziale Miteinander fordern (Apfelernte, Pflanzentauschbérse, Rentner-Café, regelméBige Dorfversamm-
lungen). Finanziert werden Sachausgaben (Honorare, Raummieten, Verbrauchsmaterialien, Offentlich-
keitsarbeit).
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HANDLUNGSFELD 6 - Dialog der Generationen

Dorfkimmerer

Stadt Apolda, Mehrgenerationenhaus
Zur Stadt Apolda gehdren 7 Ortsteile mit dorflicher Struktur, in denen rund 3.200 Menschen leben, da-
runter sind 1.100 Personen, die alter als 60 Jahre sind. Diese haben aufgrund diverser Einschrankungen

oft nicht die Mdaglichkeit, das MGH zu besuchen oder Angebote in der Stadt zu nutzen. Dorfkimmerer
sind in 5 Ortschaften der Stadt Apolda aktiv. Sie sind eng mit ihrer Ortschaft verbunden und werden von
dieser akzeptiert. In ihrer taglichen Arbeit sind sie [deengeber, Moderator und Vermittler, sie nehmen
eine "Briuckenfunktion " zwischen Ortsteilblirgermeister und Dorfbevdlkerung war, organisieren Veran-
staltungen in den einzelnen Ortschaften, bauen Netzwerke in den Ortschaften zwischen den einzelnen
Generationen auf, motivieren auch andere zur ehrenamtlichen Mitarbeit, fiihren Beratungen durch, hel-
fen bei Antragen und sind Netzwerkpartner fir die Institutionen.

Seniorenbeirat der Stadt Apolda
Stadt Apolda

Der Seniorenbeirat der Stadt Apolda ist ein kommunales Gremium und wurde im September 2020 ge-
wahlt. Der Beirat ist ein Beratungs- und Vertretungsorgan der Seniorinnen und Senioren. Er vertritt
deren Interessen, indem er gegeniiber dem Stadtrat bzw. Biirgermeister beratend und empfehlend tatig
ist. Der Beirat ist ein Bindeglied zwischen Politik und den Bedirfnissen alterer Menschen sowie deren
Organisationen.

Der Beirat hat folgende Ziele: ein humanes Altern von Menschen in der Stadt Apolda zu ermadglichen,

den Strukturwandel des Alterns zu begleiten, die Offentlichkeit fiir Probleme des Alters und teilhabege-
fahrdete Gruppen zu sensibilisieren, die Teilhabechancen und -mdglichkeiten von Alteren zu verbes-
sern, aber auch soziale Kontakte und Strukturen der Altenarbeit zu erhalten und die Entwicklungspro-
zesse aktiv zu beeinflussen.

Begegnungsstatte Bad Sulza
AWO Regionalverband Mitte-West-Thiringen e. V.
Die Begegnungsstatte fir Seniorinnen und Senioren wird basierend auf den Interessen und Bedarfen

der Einwohnerschaft der Stadt und der Landgemeinde Bad Sulza ausgebaut. PC- und Smartphone-
Kurse sind bereits ausgebucht, eine rege Powerfrauen-Runde trifft sich regelmafig wochentlich, das
"Café fir jedermann” und ein Herrenstammtisch werden sehr gut frequentiert. Erweitert wird das An-
gebot um eine "Kreativwerkstatt der Generationen” und die Sportgruppe soll wieder aufleben. Das Vor-
haben wird finanziert aus Mitteln des LSZ, kommunalen Geldern der Stadt Bad Sulza sowie Eigenmitteln
der AWO.

Dorfhelferin
Stadt Blankenhain

Neben der Kernstadt gehoren zu Blankenhain 23 Ortsteile, in denen zwischen 51 und 220 Menschen

leben. Durch die Dorfhelferin soll erreicht werden, dass die soziale Infrastruktur in der gesamten Ge-
meinde gestarkt wird. Geplant sind gemeinsame Veranstaltungen (Bastel- und Spielnachmittage, Weih-
nachtsfeiern, etc.), Menschen aller Alters in Notlagen zu beraten, zeitweise Betreuungsaufgaben zu
Ubernehmen, vorhandene Unterstiitzungsangebote zu verweisen, beim Ausfillen von Antragen und For-
mularen zu helfen und mobilitatseingeschrankten Personen soziale Teilhabe zu ermadglichen. Die Dorf-
helferin wird mit einem Stundenumfang von 20 Stunden/Woche bei der Stadt angestellt.
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Dorfkimmerer

Landgemeinde Grammetal

Durch die Dorfkiimmerer sollen Dorfgemeinschaften innerhalb der Landgemeinde Grammetal unter-
stitzt werden, deren ehrenamtliche Vereinsstrukturen den Mangel an generationsiibergreifenden und -
spezifischen Angeboten innerhalb der Gemeinde Grammetal nicht kompensieren konnen. Im Fokus ste-
hen die kleineren Ortschaften, die sowohl infrastrukturell sowie in Hinblick auf bestehende Ehrenamts-
strukturen benachteiligt sind. Die Dorfkiimmerer sollen bestehende Disparitaten der sozialen und ge-
sellschaftlichen Angebote innerhalb der Landgemeinde nivellieren. Es ist das Ziel, dass die ehrenamtli-
chen Dorfkimmerer bestehendes Engagement unterstitzend begleiten, neue Projekte initiieren und als
Moderatoren innerhalb von generationsibergreifenden Auseinandersetzungen der Ortschaft fungieren.
Die genauen Aufgaben werden jeweils bei der Ernennung der-/desjenigen Dorfkiimmerer/in definiert.

Seniorenbeirat und Seniorenbeauftragter
des Kreises Weimarer Land/

Der Seniorenbeirat ist die Interessenvertretung der alteren Menschen im Landkreis und setzt sich fur
die Mitwirkung von Seniorinnen und Senioren an gesellschaftlichen Prozessen ein.

Durch die LSZ-Forderung werden Sachausgaben, die zur fach- und sachgerechten Durchfihrung der
Arbeit des Seniorenbeirates bendtigt werden, mitfinanziert. Dazu gehdren Ausgaben fir Biro-und
Schreibbedarf, Porto- und Kommunikation, notwendige Anschaffungen, Reisen, Fort- und Weiterbildun-
gen, Offentlichkeitsarbeit sowie Veranstaltungen und Projekte. Der Seniorenbeauftragte erhalt eine Auf-
wandsentschadigung fur sein ehrenamtliches Engagement und ein Sachkostenbudget.

Seniorentreff Apolda-Nord

Nachbarschaftshilfeverein Apolda e. V.

Der Seniorentreff im Appartementhaus Apolda ermdglicht alteren Menschen im Quartier die Teilhabe
am gesellschaftlichen und kulturellen Leben und wirkt ihrer Vereinsamung entgegen. Die Ehrenamtli-
chen des Vereins werden durch die im Seniorentreff im Rahmen eines Service- und Betreuungsvertra-
ges mit dem Diakoniewerk Apolda gGmbH eingesetzten Mitarbeiter bei der Organisation des Senioren-
treffs unterstitzt. Sie bieten eine wochentliche Seniorensprechstunde an, die zu allen Fragen zur Orga-
nisation des Alltags berat und Hilfe zur Selbsthilfe bietet. Sie organisieren wochentliche Kaffeekranz-
chen, regelmaflige Spiel-, Bastel- und Sportnachmittage sowie festliche Héhepunkte im Jahresverlauf,
z. B. eine Advents- und Faschingsfeier und ein Sommerfest.

Mehrgenerationentreff
Vereinsgemeinschaft Rittersdorf 1994 e. V.

In Rittersdorf leben viele altere Menschen allein in einem Haus. Die Infrastruktur, die friher fir eine
unkomplizierte Begegnung im Dorf gesorgt hat (Konsum, Gaststatte), ist seit vielen Jahren nicht mehr
vorhanden. Junge Leute arbeiten auf3erhalb. Die Kinder besuchen Schule und Kita in Nachbarorten. Im
Dorf kennen die Kinder die alteren Bewohner nicht und umgekehrt kénnen viele Altere die Kinder nicht
zu Familien zuordnen. So wird sich ein Ort fremd. Durch den Mehrgenerationentreff, der zweimal im
Monat 6ffnet und durch Ehrenamtliche betreut wird, werden Kontaktmaglichkeiten fir Menschen aller
Altersgruppen neu geschaffen. Gemeinsame Veranstaltungen und Aktivitaten starken das soziale Mitei-
nander im Ort.
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Dorfkiimmerin

Landgemeinde Bad Sulza

In der Landgemeinde Bad Sulza sorgt sich eine Dorfkiimmerin [vorwiegend) um die Belange der &lteren
Generation. Zu den Aufgaben gehort die Organisation von Seniorentreffen in den Ortsteilen der Landge-
meinde, die Organisation von Einkaufsfahrten, die Begleitung zu Behordengangen etc. Die Dorfkimme-
rin vernetzt sich mit Kindergarten und Grundschulen der Landgemeinde, der Polizei, der Stiftung Saa-
leplatte sowie diversen Vereinen und bindet diese in die Veranstaltungen bzw. in ihre Tatigkeit ein.
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